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V E R S I O N   D E S   C A N D I D A T S

Directives régissant les situations d'examen

L'OrTra fournit une série de tâches pour l’entretien professionnel de l’examen pratique. Cet entretien est basé sur le dossier de formation. Pour chaque profession, les tâches portent si possible sur trois domaines.

Les experts obtiennent des candidats par avance les données d’exploitation de toutes les entreprises formatrices (selon le dossier de formation consacré à l’environnement de travail), ainsi que la planification globale du dossier de formation. 
Sur la base de ces documents, les experts sélectionnent 3 tâches appropriées. Une tâche est donnée. de chacun des domaines :
[bookmark: _Hlk32827187]310_LW_Entretien professionnel A_p_Production végétale, 
311_LW_Entretien professionnel B_p_Production animale et 
312_LW_Entretien professionnel D-T_p_Mécanisation-Transversal
Le choix est communiqué au candidat par écrit.

Le candidat travaille sur les tâches pendant 45 minutes à l'aide du dossier de formation. L’entretien professionnel consécutif avec les experts dure 45 minutes.

Le candidat présente ses solutions aux tâches ; les experts posent des questions complémentaires et plus approfondies. L'accent est également mis sur la comparaison, l'évaluation, la planification et la mise en œuvre. Les experts écoutent, observent et dressent un procès-verbal.

Les experts fondent leurs appréciations sur les critères d'évaluation spécifiés. Ils consignent dans le procès-verbal succinct le déroulement de la discussion, les commentaires, les questions d’approfondissement et les notes partielles.
Chaque tâche est notée avec une note partielle de 1 à 6. La note d'examen est la moyenne des trois notes partielles. Elle est arrondie à la demi-note.


Attention : ceux-ci sont des exemples de questions. De nouvelles questions pourraient être posées pour la prochaine PQ
Ressources : le dossier de formation personnel
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Production végétale	
[bookmark: _Toc215660667]A: Comparer la préparation du lit de semences de deux grandes cultures 

a. Dans vos entreprises formatrices, vous avez appris différentes méthodes de préparation du lit de semences. À l’aide du dossier de formation, montrez comment vous avez procédé pour deux méthodes différentes de préparation du lit de semences. Comparez ces deux méthodes. Quelles sont les différences entre ces deux méthodes ? 
b. Quelle méthode vous a convaincu ? À l’aide des données du carnet des champs, justifiez l’adéquation de la méthode choisie pour la culture suivante. 
c. Quelle méthode choisiriez-vous pour des cultures différentes ? Faites deux propositions et justifiez. 



Production végétale	
[bookmark: _Toc215660668] A: Régulation des adventices (culture au choix)

a. Dans vos entreprises formatrices, vous avez appris différentes stratégies de régulation des adventices dans plusieurs cultures. Choisissez une culture et, à l’aide de votre dossier de formation, évaluez la stratégie au moyen des critères suivants : 
· Déterminer les principales adventices, méthode de régulation choisie, moment de la mesure, machines et réglages utilisés, gestion des résistances. 
b. Évaluez le succès de la stratégie choisie et proposez des améliorations.  
c. Discutez des mesures de régulation alternatives ou des combinaisons qui conviendraient à l’exploitation.  




Production végétale	
[bookmark: _Toc215660669]A: Exploitation herbagères 
Dans vos entreprises formatrices, vous avez exploité des prairies et des pâturages. 
a. Choisissez une parcelle de prairie dans votre entreprise formatrice et expliquez-en l’exploitation à l’aide du dossier de formation.
b. Expliquez et évaluez les interventions réalisées (engrais, utilisation et entretien). 
c. Citez les principales différences que vous avez observées dans la culture herbagère sur vos différentes entreprises formatrices. 
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